
 
 
 

  

 

 

   

 

                                                                  УТВЕРЖДАЮ 

Министр культуры Нижегородской области 

__________________________/Н.А.Преподобная /                                                                

                           

                                                                                  "___" _________________ 20__ г. 

 

 

 

 

                    ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗАДАНИЕ N _1___ <1> 

                                                       ┌──────────────────┐ 

                                                       └──────────────────┘ 

            на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов 

 

                                                                    ┌───────┐ 

                                                                    │ Коды  │ 

                                                                    ├───────┤ 

Государственное бюджетное учреждение культуры Нижегородской области │       │ 

«Нижегородская государственная областная детская библиотека»        │       │ 

                                                     Форма по ОКУД  │0506001│ 

                                                                    ├───────┤ 

Вид  деятельности   государственного   учреждения        Дата начала│       │ 

Деятельность библиотек, архивов, учреждений клубного типа   действия│01.01.19│ 

                                                                    ├───────┤ 

_________________________________________________     Дата окончания│       │ 

                                                        действия <2>│       │ 

                                                                    ├───────┤ 

_________________________________________________                   │       │ 

                                                                    ├───────┤ 

_________________________________________________           По ОКВЭД│91.01  │ 

 (указывается вид деятельности государственного                     ├───────┤ 

 учреждения из общероссийского базового перечня             По ОКВЭД│       │ 

           или регионального перечня)                               │       │ 

                                                                    ├───────┤ 

                                                            По ОКВЭД│       │ 

                                                                    └───────┘ 
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       Часть 1. Сведения об оказываемых государственных услугах <3> 

 

                              Раздел 1 

 

                                                          ┌───────────────┐ 

                                   Код по общероссийскому │   07.011.0    │ 

                                   базовому перечню или   │               │ 

                                   региональному перечню  │               │ 

                                                          └───────────────┘ 

 

1. Наименование государственной услуги: Библиотечное библиографическое и информационное облуживание  
пользователей библиотеки 

 

2. Категории потребителей государственной услуги _ физические и юридические лица_______________ 

___________________________________________________________________________ 

 

3.  Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество государственной 

услуги 

 

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги <4> 

 

Уникальн

ый номер 

реестров

ой 

записи 

<5> 

Показатель, характеризующий 

содержание государственной 

услуги 

Показатель, 

характеризующи

й условия 

(формы) 

оказания 

государственно

й услуги 

Показатель качества 

государственной услуги 

Значение показателя 

качества государственной 

услуги 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества 

государственно

й услуги <7> 

______ 

(наименование 

показателя) 

<5> 

____ 

(наи

мено

вани

е 

пока

зате

ля) 

<5> 

______ 

(наимено

вание 

показате

ля) <5> 

______ 

(наимен

ование 

показат

еля) 

<5> 

_____

_ 

(наим

енова

ние 

показ

ателя

) <5> 

наименовани

е 

показателя 

<5> 

единица 

измерения 

2019год 

(очередн

ой 

финансов

ый год) 

2020 

год 

(1-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

2021 

год 

(2-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

в 

процен

тах 

в 

абсолю

тных 

показа

телях 

наим

енов

ание 

<5> 

код по 

ОКЕИ 

<6> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

910100О.99

.0.ББ83АА

Библиотечное 

библиографическ

  В 

стационар

Беспла

тная 

Динамика 

посещений 
% 744 99,7% 99,7% 99,8% 5%  
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00000 ое и 

информационное 

обслуживание 

пользователей  

библиотеки 

 
 

ных 

условиях 
 

пользователей 

библиотеки по 

сравнению с 

предыдущим 

годом 

910100О.99
.0.ББ83АА

01000 

Библиотечное 
библиографическ

ое и 

информационное 

обслуживание 

пользователей  

библиотеки 

  Вне 
стационар

ных  

условиях 

Беспла
тная 

Динамика 
посещений 

пользователей 

библиотеки по 

сравнению с 

предыдущим 

годом 

% 744 99,7% 99,7% 99,8% 5%  

 
 
3.2. Показатели, характеризующие объем государственной услуги 

 

Уникаль

ный 

номер 

реестро

вой 

записи 

<5> 

Показатель, 

характеризующий 

содержание 

государственной 

услуги 

Показатель, 

характеризующ

ий условия 

(формы) 

оказания 

государственн

ой услуги 

Показатель объема 

государственной 

услуги 

Значение показателя 

объема 

государственной 

услуги 

Средний размер платы 

(цена, тариф) <8> 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества 

государственно

й услуги <7> 

__________ 

(наименовани

е 

показателя) 

<5> 

___ 

(на

име

нов

ани

е 

пок

аза

тел

я) 

<5> 

___ 

(на

име

нов

ани

е 

пок

аза

тел

я) 

<5> 

_______

___ 

(наимен

ование 

показат

еля) 

<5> 

____

____

__ 

(наи

мено

вани

е 

пока

зате

ля) 

<5> 

наименован

ие 

показателя 

<5> 

единица 

измерения 

2019 

год 

(очере

дной 

финанс

овый 

год) 

2020 

год 

(1-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

2021 

год 

(2-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

2019 

год 

(оче

редн

ой 

фина

нсов

ый 

год) 

2020го

д (1-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

2021год 

(2-й 

год 

планово

го 

периода

) 

в 

процен

тах 

в 

абсолю

тных 

показа

телях 

наи

мен

ова

ние 

<5> 

код 

по 

ОКЕИ 

<6> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

910100О.9 Библиотечное   В беспла Количество един 642 172583 172585 172585    5%  
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9.0.ББ83А

А00000 
библиографичес

кое и 

информационное 

обслуживание 

пользователей 

библиотеки  

 

стациона

рных 

условиях 

тная посещений ица 

                 

910100О.9

9.0.ББ83А

А01000 

  Вне 

стациона

рных 

условиях 

беспла

тная 

Количество 

посещений 

един

ица 
 9000 9000 9000 

       5%  

           



 

  

 

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления 

 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

Приказ Департамент культуры 

Нижегородской области 

06.05.2009 120 «Об утверждении примерного порядка цен на оказываемые платные услуги 

подведомственными учреждениями» 

Приказ Министерство культуры 

Нижегородской области 

25.08.2015 111 «Об утверждении порядка определения платы для физических и юридических 

лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности 

государственных бюджетных учреждений, учредителем которых является 

министерство культуры Нижегородской области, оказываемые ими сверх 

установленного государственного задания, а также в случаях 

определенных федеральными законами, в пределах установленного 

государственного задания» 

 

5. Порядок оказания государственной услуги 

 

5.1.    Нормативные    правовые   акты,   регулирующие   порядок   оказания государственной услуги: 

- Постановление Правительства Нижегородской области от 01.10.2015г. № 623 «О формировании государственного задания на 

оказание услуг (выполнение работ) в отношении государственных учреждений Нижегородской области и финансовом обеспечении 

выполнения государственного задания»; 

- Постановление Правительства Нижегородской области от 28.06.2007г. № 213 «Об утверждении стандартов качества 

предоставления бюджетных услуг в области здравоохранения, социальной защиты населения, культуры и образования, 

предоставляемых за счет областного бюджета»; 

- Приказ министерства финансов Нижегородской области от 26.12.2017г. № 283 «Об утверждении регионального перечня 

(классификатора) государственных (муниципальных) услуг, не включенных в общие базовые (отраслевые) перечни 

(классификаторы) государственных и муниципальных услуг, оказываемых и выполняемых государственными (муниципальными) 

учреждениями Нижегородской области». 
5.2.  Порядок  информирования  потенциальных  потребителей  государственной услуги. 

 

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота 

обновления 

информации 

1 2 3 



 

  

 

Размещение информации в сети Интернет 

(Сайт библиотеки, соц.сети ) 

Размещение информации в СМИ 

Размещение информации в информационных 

изданиях 

Сведения о режиме работы 

Контактная информация 

Электронный каталог 

Перечень услуг  

Календарный план  мероприятий 
Информация о новых книжных поступлениях в  фонд библиотеки 

По мере 

актуальности 

информации 

                 

Часть 2. Сведения о выполняемых работах <3> 

 

                               Раздел 1 

                                                           ┌──────────────┐ 

                                    Код по общероссийскому │ 07.013.1     │ 

                                    базовому перечню или   │              │ 

                                    региональному перечню  │              │ 

                                                           └──────────────┘ 

 

1. Наименование работы _Формирование, учет, изучение, обеспечение физического  

сохранения и безопасности фондов библиотеки, включая оцифровку фондов_______ 

___________________________________________________________________________ 

 

2. Категории потребителей работы __________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 

 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4> 

 

Уникальн

ый номер 

реестров

ой 

записи 

<5> 

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы 

Показатель качества 

работы 

Значение показателя 

качества работы 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества 

работы <7> 

______ 

(наименова

______ 

(наиме

______ 

(наимено

______ 

(наимен

______ 

(наиме

наименован

ие 

единица 

измерения 

2019 год 

(очередн

2020 

год 

2021 

год 

в 

процен

в 

абсолю



 

  

 

ние 

показателя

) <5> 

новани

е 

показа

теля) 

<5> 

вание 

показате

ля) <5> 

ование 

показат

еля) 

<5> 

новани

е 

показа

теля) 

<5> 

показателя 

<5> 

наим

енов

ание 

<5> 

код по 

ОКЕИ 

<6> 

ой 

финансов

ый год) 

(1-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

(2-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

тах тных 

показа

телях 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

07013.1 Формирование

, учет, 

изучение, 

обеспечение  

физического  

сохранения и 

безопасности 

фондов 
библиотеки,  

включая 

оцифровку 

фондов 

 

  В 

стационар

ных 

условиях 

бесплат

ная 
Доля 

сотрудников 

основного 

персонала, 

имеющих 

специальное 

образование, 

квалификацию
, 

профессионал

ьную 

подготовку, 

соответствую

щую 

возложенным 

на них 

обязанностям 

% 744 74,9% 75% 75,91% 5%  

              

 
3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

 

Уникаль

ный 

номер 

реестро

вой 

записи 

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы 

Показатель

, 

характериз

ующий 

условия 

(формы) 

Показатель объема 

работы 

Значение показателя 

объема работы 

Средний размер 

платы (цена, тариф) 

<8> 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества работы 
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<5> выполнения 

работы 

<7> 

______ 

(наимено

вание 

показате

ля) <5> 

____

__ 

(наи

мено

вани

е 

пока

зате

ля) 

<5> 

____

__ 

(наи

мено

вани

е 

пока

зате

ля) 

<5> 

____

__ 

(наи

мено

вани

е 

пока

зате

ля) 

<5> 

____

__ 

(наи

мено

вани

е 

пока

зате

ля) 

<5> 

наимен

ование 

показа

теля 

<5> 

единица 

измерения 

опи

сан

ие 

раб

оты 

2019 

год 

(очере

дной 

финанс

овый 

год) 

2020 

год 

(1-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

2021 

год 

(2-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

2019 

год 

(оче

редн

ой 

фина

нсов

ый 

год) 

2020 

год 

(1-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

2021 

год 

(2-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

в 

процен

тах 

в 

абсолютн

ых 

показате

лях 

наим

енов

ание 

<5> 

код по 

ОКЕИ 

<6> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

07013.1 Формирова

ние, учет, 

изучение, 

обеспечени

е 

физическог

о  

сохранения 

и 
безопасност

и фондов 

библиотеки, 

включая 

оцифровку 

фондов   

 

  В 

стацио

нарны

х 

услов

иях 

беспла

тная 
Количес

тво 

докумен

тов 

едини

ца 
642 

 

178200 178600 180 000    5%  
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Раздел 2 

                                                           ┌──────────────┐ 

                                    Код по общероссийскому │ 14.012.1     │ 

                                    базовому перечню или   │              │ 

                                    региональному перечню  │              │ 

                                                           └──────────────┘ 

 

1. Наименование работы _ Научное и методическое обеспечение развития библиотек 

___________________________________________________________________________ 

 

2.Категории потребителей работы _Муниципальные, государственные учреждения, 

 юридические и физические лица_ 

 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 

 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4> 

 

Уникальн

ый номер 

реестров

ой 

записи 

<5> 

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы 

Показатель качества 

работы 

Значение показателя 

качества работы 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества 

работы <7> 

______ 

(наименов

ание 

показател

я) <5> 

______ 

(наимено

вание 

показате

ля) <5> 

______ 

(наимено

вание 

показате

ля) <5> 

______ 

(наимен

ование 

показат

еля) 

<5> 

______ 

(наиме

новани

е 

показа

теля) 

<5> 

наименован

ие 

показателя 

<5> 

единица 

измерения 

2019 год 

(очередн

ой 

финансов

ый год) 

2020 

год 

(1-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

2021 

год 

(2-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

в 

процен

тах 

в 

абсолю

тных 

показа

телях 

наим

енов

ание 

<5> 

код по 

ОКЕИ 

<6> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
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Организация 

и проведение 

методически

х 

мероприятий 

  В 

стационар

ных 

условиях 

 

бесплат

ная 

Количество 

жалоб со 

стороны 

получателей 

государственн

ой  работы 

едини

ца 

642 0 0 0 5%  

      Доля 

сотрудников 

основного 

персонала, 

имеющих 

специальное 

образование, 

квалификацию

,профессионал

ьную 

подготовку, 

соответствую

щую 

возложенным 

на них 

обязанностям 

% 744 74,9% 75% 75,9%     5%  

              

 

3.2. Показатели, характеризующие объём работы  

 

Уникаль

ный 

номер 

реестро

вой 

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризу

ющий 

условия 

(формы) 

Показатель объема работы Значение 

показателя объема 

работы 

Средний размер 

платы (цена, тариф) 

<8> 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 
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записи 

<5> 

выполнения 

работы 

качества работы 

<7> 

______ 
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ние 
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а) 
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(2-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

в 

процен
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абсолютн

ых 
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лях 
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ование 

<5> 

код 

по 

ОКЕИ 

<6> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

079011001

000000010

02100 

 

Организация 

и проведение 

методических 

мероприятий 

 

  В 

стацион

арных 

условия

х 

беспла

тная 

Количество 

участников 

мероприят

ий 

человек 792 

 

200 200 220    5%  

      Количество 

проведенн

ых 

мероприят

ий 

единица 642  5 5 5    5%  
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            Часть 3. Прочие сведения о государственном задании 

 

1.  Основания  (условия  и  порядок)  для досрочного прекращения выполнения 

государственного задания __________________________________________________ 

2.  Иная  информация,  необходимая для выполнения (контроля за выполнением) 

государственного задания __________________________________________________ 

3. Порядок контроля за выполнением государственного задания 

 

Форма контроля Периодичность Органы исполнительной власти Нижегородской области, 

осуществляющие контроль за выполнением 

государственного задания 

1 2 3 

Контроль в виде камеральных 

проверок 

3 раза в год Министерство культуры Нижегородской области 

Контроль в форме выездной 

проверки 

По мере необходимости Министерство культуры Нижегородской области 

 
4.   Требования   к   отчетности   о  выполнении  государственного  задания 

___________________________________________________________________________ 

4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении государственного 

задания - 3 раза в год по форме, утвержденной Постановлением Правительства  

Нижегородской области от 01.10.2015г. № 623. 

4.2.  Сроки  представления  отчетов  о  выполнении государственного задания 

до 10.07.2019, до 20.01.2020_______________________________________ 
4.2.1.   Сроки   представления   предварительного   отчета   о   выполнении 

государственного задания ____ до 25.11.2018  

4.3.  Иные  требования  к  отчетности о выполнении государственного задания 

___________________________________________________________________________ 

5.  Иные  показатели, связанные с выполнением государственного задания <10> 

___________________________________________________________________________ 

 

 
 

Директор                                                                  Н.И.Бочкарева                                                                    2019 год.  


